HOMBRE

Modena, 18/04/16

Allegato 28

Impegno dell’azienda verso tutta la filiera per il rispetto del lavoro infantile/minorile con rif. ILO e
legislazioni nazionali

Con la presente si dichiara I'impegno dell’azienda verso tutta la filiera per il rispetto dei principi del lavoro
cosi come stabilito dalle norme nazionali.

In particolare I'azienda si impegna a rispettare i principi stabiliti dai paesi partecipanti all'lLO ed in
particolare:

e cheilavoratori occupati possono godere, senza distinzione alcuna e senza previa autorizzazione,
del diritto di creare organizzazioni di loro scelta e di affiliarsi, ed avere il diritto di far riconoscere
tali organizzazioni rappresentative ai fini della contrattazione collettiva;

e ad abolire il lavoro forzato e obbligatorio in tutte le sue forme;

e aperseguire politiche volte a promuovere |'uguaglianza nelle opportunita e nel trattamento in
materia di occupazione, allo scopo di eliminare ogni forma di discriminazione fondata su razza,
colore, sesso, religione, idee politiche, nazionalita o estrazione sociale;

e arispettare I'eta minima di accesso all'impiego o al lavoro, in modo da assicurare |'effettiva
eliminazione del lavoro minorile.
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